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% ITS POLSKA

ZALACZNIK DO UCHWALY Nrl
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia Inteligentne Systemy Transportowe ,,JTS POLSKA?” z siedzibg w
Warszawie z dnia 19 maja 2026 roku
w sprawie zmian Statutu Stowarzyszenia
i przyjecia tekstu jednolitego Statutu

Statut Stowarzyszenia
Inteligentne Systemy Transportowe ,,ITS Polska”
(tekst jednolity ze zmianami wniesionymi Uchwalg Nr 1 7 dnia 19 maja 2026 roku)

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1

1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$é pod nazwa Inteligentne Systemy Transportowe ,,ITS
Polska” i zwane jest dalej “Stowarzyszeniem”.

2. Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o
stowarzyszeniach (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. nr 79, poz. 855 z pdzniejszymi zmianami) oraz
niniejszego statutu.

3. Stowarzyszenie jest partnerstwem wiedzy i zrédlem informacji, o tym co Inteligentne
Systemy Transportowe (zwane dalej ,,JTS”) moga zaoferowaé¢ w celu poprawy dziatania
transportu, w szczegdlnosci podnoszenia jego efektywnosci ekonomicznej i bezpieczenstwa
przy uwzglednieniu ochrony $rodowiska z korzyscig dla gospodarki Polski oraz ochrony
ludnosci przed wykluczeniem komunikacyjnym i spotecznym, ktére w szczegélnosci dotyka
osoby z niepemosprawnosciami, senioréw, miodziez i dzieci, utrudniajgc zaspokajanie ich
podstawowych potrzeb zyciowych.

§2

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng.

§3
1. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.
3. Stowarzyszenie dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

§ 4
1. Odznaks organizacyjna Stowarzyszenia jest stylizowany obraz wyrazenia ,,ITS Polska”.
2. Stowarzyszenie, zgodnie z obowiazujgcymi przepisami moze ustanawiaé odznaki, medale
honorowe i inne wyrdznienia, ktore bgda przyznawane osobom fizycznym i prawnym,
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zastuzonym dla dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z zasadami ustalonymi regulaminem,
ktory uchwala Walne Zebranie.

§5

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem organizacji krajowych i migdzynarodowych, o ile nie
narusza to zobowigzan wynikajgcych z uméw migdzynarodowych, ktérych Rzeczypospolita
Polska jest strong.

Rozdzial IT
Cele i zasady dzialalno$ci Stowarzyszenia

§6

Celami Stowarzyszenia s3:

1. integracja srodowiska zwigzanego z tematykg ITS;

2. tworzenie i aktualizacja wizji dotyczacych przysztych wymagan w zakresie rozwigzan i
ustug ITS spelniajgcych potrzeby polskiego transportu przy uwzglgdnieniu
wspbtoperacyjnosei z systemami ITS w Unii Europejskiej;

3. szeroko rozumiana dziatalno$é informacyjna i popularyzatorska wykorzystywania
odpowiednich technologii w sektorze transportowym, w tym systeméw informatycznych i
telekomunikacyjnych;

4., tworzenie plaszczyzny wymiany informacji i doswiadczen pomigdzy instytucjami
rzadowymi i samorzadowymi, przemyslem, sektorem ustug, instytutami badawczymi,
uczelniami i innymi organizacjami oraz osobami prywatnymi zwigzanymi z tematykg ITS;

5. zachecanie do wykorzystywania rozwiazan ITS dla zwigkszenia bezpieczefistwa transportu,
ochrony $rodowiska, efektywniejszej informacji dla uzytkownikéw, optymalizacji
zarzgdzania ruchem i transportem;

6. podejmowanie inicjatyw legislacyjnych i normalizacyjnych w obszarze zainteresowar
Stowarzyszenia oraz wspotpraca przy ich tworzeniu;

7. edukacja w zakresie korzysci ptynacych z zastosowania ITS;

8. reprezentowanie §rodowisk zwigzanych z tematyka ITS wobec podmiotéw publicznych i
innych;

9. podejmowanie wspétpracy z jednostkami rzadowymi, samorzagdowymi oraz organizacjami
pozarzadowymi w zakresie ochrony ludnosci przed wykluczeniem komunikacyjnym i
spotecznym, ktére w szczegblnosci dotyka osoby z niepelnosprawnosciami, seniorow,
miodziez i dzieci.

§7
Stowarzyszenie realizuje cele, o ktérych mowa w § 6, poprzez:
1. wspotdziatanie z organami administracji publicznej i samorzadu;
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. inicjowanie i promowanie rozwiazan ITS poprzez wspieranie jego cztonkow, w szczegdlnosci

przez propagowanie ich mysli technicznej, wynikéw ekspertyz i proponowanych rozwigzan;

. prowadzenie dziatan popularyzujgcych ITS, o zasiggu krajowym i migdzynarodowym, w

szczegdlnosci poprzez udzial w spotkaniach, prelekcjach i wyktadach, a takze organizowanie
kursow, szkolen 1 warsztatow;

. organizowanie poparcia materialnego dla realizacji celéw Stowarzyszenia oraz organizacji

wspotdziatajacych ze Stowarzyszeniem;

. wspolprace z osobami i organizacjami w tym réwniez zagranicznymi i migdzynarodowymi;

inicjowanie, organizowanie i wspieranie programéw badawczych i1 wdrozeniowych
zwigzanych z tematyka ITS;
przedstawianie opinii, stanowisk i ekspertyz w zakresie ITS;
popularyzowanie rezultatow badan naukowych i efektow wdrozen ITS;
wspotdziatanie w przygotowywaniu i realizacji migdzynarodowych projektow;

10. nagradzanie oséb zastuzonych dla idei Stowarzyszenia;
11. tworzenie i przystgpowanie do innych organizacji i spotek.

Rozdzial IT1
Czlonkowie Stowarzyszenia - Prawa i Obowiazki

§8

Przynalezno$é do Stowarzyszenia jest dobrowolna.

§9

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie¢ na:

L.

2

4

cztonkow zatozycieli;

. cztonkdw zwyczajnych;
3.
. cztonkdéw wspierajacych.

cztonkow honorowych;

Czlonkowie zalozyciele po rejestracji Stowarzyszenia staja si¢ cztonkami zwyczajnymi.

§10

Cztonkami stowarzyszenia moga by¢:

1.

osoby fizyczne obywatele polscy i obcy, niezaleznie od narodowoscei i miejsca statego
zamieszkania posiadajace pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, ktére akceptujg cele
Stowarzyszenia i gotowe s3 wspoétdziata¢ na rzecz ich realizacji — jako czionkowie
zZwyczajni;

osoby fizyczne, szczeg6lnie zastuzone dla Stowarzyszenia — jako czlonkowie honorowi;
osoby prawne, krajowe i zagraniczne oraz jednostki organizacyjne nie posiadajace
osobowosci prawnej, ktére udzielajg Stowarzyszeniu pomocy materialnej, organizacyjnej lub
innej — jako cztonkowie wspierajacy.

§11

m
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1. Osoby fizyczne, ktére ztozyty podpisy pod uchwalg o zawigzaniu Stowarzyszenia i przyjgciu
niniejszego statutu s3 Cztonkami Zatozycielami Stowarzyszenia.
2. Czlonkostwo zwyczajne Stowarzyszenia nabywa si¢ w drodze uchwaly Zarzadu podjetej
zwykia wiekszoécig glosow:
a) na wniosek lub za poparciem dwoch czionkéw Stowarzyszenia (z wylaczeniem
jednak cztonkéw honorowych), w tym co najmniej jednego cztonka zatozyciela;
b) na wniosek Zarzadu lub Walnego Zebrania Cztonkéw;
3. Nabycie czlonkostwa zwyczajnego wymaga zlozenia deklaracji przez osobg zainteresowana,
zapoznania sie ze Statutem i uiszczenia sktadki cztonkowskiej.
4. Od uchwatly Zarzadu, o ktérej mowa w ust. 2a, odmawiajgcej przyjgcia w poczet czionkdw
Stowarzyszenia, stuzy wnioskodawcy odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw w terminie
30 dni od dnia jej podjgcia.
5. Whiosek, o ktérym mowa w ust. 2b wystosowany jest na podstawie uchwaty Zarzadu albo
Walnego Zebrania podejmowanych zwykta wigkszoscig glosow.

12
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg 01§)owiazek:
1. przestrzegania postanowien statutu i regulamindéw oraz stosowac si¢ do uchwat i zarzadzen
wiladz Stowarzyszenia;
2. aktywnego uczestniczenia w realizacji celow Stowarzyszenia;
optacaé regularnie i terminowo skfadki cztonkowskie;
godnego reprezentowania Stowarzyszenia.

& oW

13
Czlonkowie zwyczajni majg prawo: :
1. wybieraé i byé wybieranym do wiadz Stowarzyszenia;
2. zglasza¢ wnioski o przyjecie 0séb w poczet cztonkdw Stowarzyszenia,
3. uczestniczyé we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia;
4. nosié odznaki organizacyjne na zasadach ustalonych przez Zarzad;
5. uczestniczyé w Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia oraz wypowiadac sig i wyrazac
opinie we wszystkich kwestiach dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia;
otrzymywaé pomoc w zakresie dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia;
udziela¢ poparcia kandydatom na cztonkéw Stowarzyszenia;
8. wnioskowaé o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw na zasadach
okreslonych w Statucie Stowarzyszenia;
9. uzywaé odznaki Stowarzyszenia.

A&
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1. Cztonkostwo honorowe Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek
Zarzadu uchwata podjeta zwykla wigkszoscia gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gltosowania.

2. Cztonkowie honorowi majg prawo nosi¢é odznake honorowa Stowarzyszenia oraz
uczestniczy¢ z glosem doradczym w Walnym Zebraniu Cztonkéw i na prawach goscia bra¢
udzial we wszystkich zgromadzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie.

3. Cztonkowie honorowi posiadajg takie same obowigzki jak czlonkowie zwyczajni z
wyjatkiem obowiazku optacania sktadek cztonkowskich.

§ 15

1. Cztonkostwo wspierajgce jest przyznawane na wniosek zainteresowanego w drodze uchwaty
Zarzadu podjetej zwykta wigkszoscig gloséw.

2. Wniosek zainteresowanego powinien zawiera¢ formy i zakres czasowy deklarowanej
pomocy dla Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie wspierajacy maja prawa i obowigzki cztonkéw zwyczajnych z wyjatkiem praw
okreslonych w §13 pkt 1 Statutu Stowarzyszenia.

4, Czlonkowie wspierajacy moga uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Czilonkéw wytacznie z
gtosem doradczym.

§ 16
1. Ustanie czlonkostwa zwyczajnego oraz wspierajgcego Stowarzyszenia nastepuje:
a. na skutek dobrowolnego zlozenia pisemnej rezygnacji z czlonkostwa Zarzadowi
Stowarzyszenia;
b. na skutek wykluczenia przez Zarzad Stowarzyszenia z powodu:
i. razacego naruszenia Statutu Stowarzyszenia oraz uchwal wiladz
Stowarzyszenia;
ii. dziatania na szkode Stowarzyszenia,
iii. nieusprawiedliwionego zalegania z wptata sktadek czionkowskich lub innych
$wiadczen przez okres przekraczajacy 6 miesigey;
c. z powodu $mierci osoby fizycznej lub likwidacji osoby prawnej lub jednostki
organizacyjnej nie posiadajacej osobowosci prawnej;
d. w chwili rozwiazania Stowarzyszenia;
2. Ustanie cztonkostwa honorowego nastepuje w trybie przewidzianym w ust.1 lit a, lit b. pkt
ii), lit. ¢, lit. d.
3. Od uchwal w sprawach, o ktérym mowa w ust. 1 lit. b przystuguje cztonkowi zwyczajnemu i
honorowemu odwotanie do Walnego Zebrania w terminie 30 dni od dorgczenia uchwaty
Zarzadu.

Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

m
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§17
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cztonkow,
2. Zarzad,
3. Rada Nadzorcza.
§18

Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzszg wiadza Stowarzyszenia.

§ 19

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezag:

1.

13.
14.
k.

16.

podejmowanie uchwal wytyczajacych giéwne kierunki dziatalnosci merytorycznej i
finansowej Stowarzyszenia;

powotywanie i odwotywanie czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, a takze
uzupetnienie sktadu Zarzadu oraz ustalanie liczby jego cztonkow;

powolywanie i odwotywanie czlonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczgcego i
Wiceprzewodniczacych, a takze uzupetnianie sktadu Rady Nadzorczej oraz ustalanie liczby
jej cztonkéw;

powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Programowej;

zatwierdzanie regulaminéw dzialania Zarzadu i Rady Nadzorczej;

rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Rady Nadzorczej

ocena caloksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwat w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu;

rozpatrywanie odwotan w przedmiocie wykluczenia cztonka Stowarzyszenia;

. przyznawanie tytutu cztonka honorowego Stowarzyszenia,
. podejmowanie uchwat o wysokosci sktadek cztonkowskich;
. podejmowanie uchwat w innych sprawach, w ktérych obowigzujace przepisy prawne

wymagajg zgody Walnego Zebrania Cztonkdw;

podejmowanie uchwat o zmianie Statutu;

podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia;

ustanawianie odznak, medali honorowych i innych wyrdznien. Przyznawanych osobom
fizycznym i prawnym, zastuzonym dla dziatalnosci Stowarzyszenia,

uchwalanie regulaminu przyznawania osobom fizycznym i prawnym, zastuzonym dla
dziatalnodci Stowarzyszenia, odznak, medal honorowych i innych wyréznien ustanawianych
przez Stowarzyszenie.

§ 20
Uchwaty w sprawach personalnych podejmowane sa w gtosowaniu tajnym pod warunkiem
umieszczenia ich w porzadku dziennym Walnego Zebrania Czlonkéw. W pozostatych
przypadkach uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podejmowane sg w glosowaniu jawnym.

w
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2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonk6éw jest zwotywane co najmniej raz w roku przez Zarzad,
nie p6zniej niz do dnia 30 czerwca kazdego roku przy czym termin, miejsce i porzadek obrad
powinny byé podane do wiadomosci cztonkéw nie pdzniej niz dwa tygodnie przed datg
zebrania;

3. Walne Zebranie rozpoczete w I terminie wymaga dla prawidtowosci uchwat obecnosci co
najmniej jednej trzeciej czesei cztonkéw zwyczajnych, natomiast rozpoczgte w II terminie
uznaje sie za prawomocne bez wzgledu na liczbe zebranych czlonkéw. Powyzsze
uregulowanie nie odnosi si¢ do wnioskdw o zmiang Statutu lub o rozwigzanie
Stowarzyszenia.

4, Na zadanie Rady Nadzorczej albo na zadanie co najmniej jednej trzeciej cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia, Zarzad obowigzany jest zwola¢ Nadzwyczajne Walne
Zebranie Cztonkow.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzagd w terminie 30 dni od otrzymania wniosku
zawiadamiajac cztonkOw Stowarzyszenia, co najmniej 14 dni przed terminem jego odbycia,
informujgc jednoczesnie o miejscu i proponowanym porzadku obrad.

6. Zarzad podaje w zawiadomieniu projekt porzadku obrad, ktéry uzgadnia z Radg Nadzorcza.
W razie rozbieznosci stanowisk Zarzad jest obowigzany ujawni¢ w zawiadomieniu o
zaistniatych réznicach.

7. Zmiany i rozszerzenia w zaproponowanym przez Zarzad porzadku obrad mogag by¢
dokonane na wniosek Rady Nadzorczej lub grupy 10 Czlonkéw Stowarzyszenia zgloszony
nie pdzZniej niz 7 dni przed terminem obrad Walnego Zebrania Cztonkéw. O zmianach w
porzadku obrad Zarzad obowigzany jest powiadomi¢ cztonkow Stowarzyszenia.

8. Zarzad uprawniony jest takze zwotaé Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w kazdym
czasie z wiasnej inicjatywy. W takim wypadku postanowienia ust. 5 — 7 stosuje si¢
odpowiednio.

§ 21
1. W Walnym Zebraniu biorg udziat:
a) zprawem glosu — cztonkowie zatozyciele/zwyczajni Stowarzyszenia;
b) z glosem doradczym — cztonkowie honorowi i wspierajgcy oraz zaproszeni goscie.

2. Uchwaty w sprawie zmiany statutu podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosdw, w
obecnosei co najmniej polowy cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia. W przypadku braku
quorum na Walnym Zebraniu Czlonkéw w pierwszym wyznaczonym terminie, kolejne
Walne Zebranie Cztonkdéw z tym samym porzadkiem obrad odbywa si¢ w drugim terminie,
w dniu ustalonym w zawiadomieniu. Uchwaty w sprawie zmiany statutu odbywajgcego sig
w drugim terminie Walnego Zebrania Czlonkéw sa podejmowane zwykla wigkszoscig
glosow bez wzgledu na iloéé obecnych cztonkéw uprawnionych do glosowania. Propozycje
ich podjecia muszg by¢ umieszczone w porzadku obrad.

m
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W pozostatych sprawach uchwaty Walnego Zebrania podejmowane sg zwykla wigkszoscig
gloséw czlonkéw zwyczajnych obecnych.

Walne Zebranie moze uchwali¢ regulamin obrad. Regulamin moze zosta¢ przyjety tylko dla
danego zebrania albo na okres nieoznaczony.

Walne Zebrania mogg odbywaé sie w formie zdalnej przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektroniczne;j.

522
Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.
Zarzad Stowarzyszenia sklada sig¢ z pigciu do siedmiu cztonkow zwyczajnych/zatozycieli
wybieranych w liczbie okre$long uchwatg Walnego Zebrania Czionkéw na okres trzyletni.
W skiad Zarzadu wchodza w szczegolnosci Prezes Zarzadu oraz od jednego do dwodch
Wiceprezeséw Zarzadu wybieranych spo$rdéd i przez czlonkéw Zarzadu na pierwszym
posiedzeniu organu.
Zarzad moze wybraé ze swego grona Sekretarza Generalnego, ktéry kieruje biezaca
dziatalnoscia Stowarzyszenia i wykonaniem decyzji Zarzadu oraz Skarbnika.
Czlonkowie ustepujacego Zarzadu mogg kandydowaé w wyborach do nastgpnego Zarzadu.
Prawo reprezentowania Stowarzyszenia posiada kazdy Czlonek Zarzadu. Do zaciagania
zobowigzafh w imieniu Stowarzyszenia uprawnionych jest dwéch Cztonkéw Zarzadu
dziatajacych tgcznie.
Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wiekszodcig gloséw. Do podjecia waznych uchwat
wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu. W
przypadku réwnej liczby gloséw decydujacy jest glos Prezesa Zarzadu.
Uchwaty w sprawach personalnych podejmowane sa w gtosowaniu tajnym pod warunkiem
umieszczenia ich w porzadku dziennym posiedzenia Zarzadu. W pozostatych przypadkach
uchwaty Zarzadu podejmowane sg w glosowaniu jawnym.
Zarzad zwotuje posiedzenia co najmniej raz na kwartat lub czesciej w razie potrzeby.
Szczegbtowy tryb dziatania Zarzadu oraz zakresy obowiazkéw poszezegélnych czionkdw
Zarzadu okreéla Regulamin Zarzadu.

23
kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalez§y m.in.:
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz w tym zacigganie zobowigzan majgtkowych;
kierowanie catoksztattem dziatalnoéci Stowarzyszenia;
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow;
zarzadzanie majatkiem i finansami Stowarzyszenia;
decydowanie w sprawach zwigzanych z dziatalnodcia gospodarcza, a takze nabywanie i
zbywanie majatku trwatego i ruchomego Stowarzyszenia;
inicjowanie i koordynowanie dziatalnosci gospodarczej stuzacej gromadzeniu $rodkéw na
finansowanie dziatalnodci statutowej Stowarzyszenia;
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przyjmowanie darowizn, spadkéw, zapiséw, subwencji i ofiar;

dokonywanie wykluczenia z listy cztonkéw Stowarzyszenia w przypadkach okreslonych w
Statucie;

powotywanie komitetéw i innych jednostek organizacyjnych w tym terenowych jednostek
organizacyjnych;

prowadzenie biura i przechowywanie dokumentacji Stowarzyszenia;

uchwalanie Regulaminu Zarzadu;

inne sprawy uregulowane niniejszym Statutem, przypisami prawa oraz uchwatami Walnego
Zebrania Stowarzyszenia.

§24
Rada Nadzorcza jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
Rada Nadzorcza kontroluje dziatalnos$é Stowarzyszenia i Zarzadu.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny wskazany przez Przewodniczacego cztonek Rady
Nadzorczej moze bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu.
Rada Nadzorcza sktada sie z trzech do siedmiu czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszania w
tym Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego wybieranych w liczbie okreslonej uchwata
walnego Zebrania Czlonkdéw na okres czteroletni.
Do zakresu dziatan Rady Nadzorczej nalezy stata kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia pod
wzgledem zgodnosci z obowigzujgcym prawem, Statutem i programem dziatalnosci.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwykta wiekszodcig gloséw. Do podjecia waznych
uchwal wymagana jest obecno$¢ przynajmniej potowy cztonkdéw Rady Nadzorczej, w tym
Przewodniczacego Rady. W przypadku réwnej liczby gloséw decydujacy jest glos
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.
Uchwaty w sprawach personalnych podejmowane sg w glosowaniu tajnym pod warunkiem
umieszczenia ich w porzadku dziennym posiedzenia Rady Nadzorczej. W pozostatych
przypadkach uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg w glosowaniu jawnym.
Szczegbtowy tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorcze;.

§ 25
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:
kontrolowanie co najmniej raz w roku dziatalnosci Statutowej i finansowo-gospodarcze;
Stowarzyszenia;
kontrolowanie rzetelnosci i zgodnosci dokumentacji finansowej;
zgtaszanie na zasadzie wylacznego prawa wniosku o udzielenie absolutorium Zarzgdowi;
wystepowanie do Zarzgdu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli i zgdania wyjasnien
oraz usunigcia nieprawidtowosci;
uchwalenie Regulaminu Rady Nadzorczej,
inne sprawy uregulowane niniejszym Statutem, przepisami prawa oraz uchwatami Walnego
Zebrania Stowarzyszenia.
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Rozdzial V
Inne jednostki organizacyjne Stowarzyszenia

§ 26

W Stowarzyszeniu moga dziataé takze jednostki organizacyjne:

F B e

—

Sekretariat Stowarzyszenia.

Rada programowa.

Komitety.

Jednostki terenowe - Oddziaty i inne jednostki organizacyjne powolywane przez Zarzad.

§ 27
Sekretariat Stowarzyszenia jest jednostka pomocnicza i wykonawczg Zarzadu.
Sekretariat wykonuje takze obstuge biurows innych organéw jednostek organizacyjnych
dziatajgcych w Stowarzyszeniu.
Sekretariatem kieruje Dyrektor Sekretariatu powotywany przez Zarzad.
Dyrektor Sekretariatu organizuje Sekretariat i zatrudnia niezbgdnych pracownikéw dla
wiasciwego realizowania zadan przez Stowarzyszenie. Dyrektor reprezentuje Stowarzyszenie
w ramach udzielonych mu pelnomocnictw.
Dyrektor raz na kwartat sktada Zarzgdowi sprawozdanie z dziatalnosci Sekretariatu.
Dyrektor jest osobg dokonujgcg czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy dla osob
zatrudnionych w Stowarzyszeniu.

§ 28
Walne Zebranie Czionkéw moze w drodze uchwaty powota¢ Rade Programowg sposrod
oséb cieszacych sie autorytetem w dziedzinie ITS, jako cialo doradczo - opiniujace
Stowarzyszenia.
Rada Programowa opracowuje propozycje Kierunkéw dziatania Stowarzyszenia realizacji
jego celéw statutowych, przedstawia oceny, opracowania, ekspertyzy dla potrzeb Zarzadu i
Rady Nadzorczej.
Rada Programowa stanowi organ doradczy Zarzadu.
Rada Programowa wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i
Sekretarza.
Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz moga bra¢ udziat w posiedzeniach
Zarzadu z gtosem doradczym.
Rada Programowa okresowo przedstawia wnioski Zarzgdowi, a sprawozdanie Walnemu
Zebraniu Cztonkow.

§ 29

. Komitety sg jednostkami organizacyjnymi powolywanymi przez Zarzad dla prac nad

konkretnymi problemami bgdgcymi zadaniami statutowymi Stowarzyszenia.

e
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Komitety moga by¢ state lub powotywane doraznie.

Komitetem kieruje Przewodniczacy i jego zastgpca powotani przez Zarzad.

Cztonkow Komitetéw powotuje Zarzad Iub Przewodniczacy za zgodg Zarzadu.

Szczegotowy zakres dziatania, organizacje i zadania Komitetu okresla Zarzad
Przewodniczacy Komitetu sktada Zarzadowi raz na kwartal sprawozdanie z dziatalnosci
Komitetu.

§ 30
Oddziaty Stowarzyszenia

. Oddziaty sg jednostkami terenowymi Stowarzyszenia.
. Oddzialy nie posiadaja odrgbnej osobowosdci prawnej i w swej dzialalnosci podlegaja

Walnemu Zebraniu oraz Zarzadowi Stowarzyszenia.

. Oddzialy prowadza dziatalno$¢ statutowg w ramach programu przyjetego przez wiadze

naczelne Stowarzyszenia.

Powotanie Oddziatu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.

Do powotania Oddziatu przez Zarzad Stowarzyszenia wymagany jest wniosek co najmniej 7
osob deklarujgcych przystgpienie do Stowarzyszenia lub bedacych juz jego cztonkami
zwyczajnymi, reprezentujgcych lgcznie sektor prywatny, publiczny i naukowy. Tworzgc
Oddziat Zarzad Stowarzyszenia okresla jego zasieg terytorialny oraz siedzibe.

. Rozwigzanie Oddziatu nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, w

szczegdlnosei w przypadku:

1) zaprzestania faktycznej dzialalnosci przez Oddziat lub zmniejszenia stanu liczebnego
cztonkéw ponizej liczby wymaganej dla jego powotania przez okres dtuzszy niz dwa lata,

2) ztozenia przez Dyrektora Oddziatu wniosku o rozwigzanie Oddziatu,

3) zlozenia przez Rade Nadzorcza wniosku o rozwigzanie Oddzialu w zwiazku ze
stwierdzonymi niewlasciwymi dzialaniami Oddzialu, w tym szczegdlnodci dziataniami
podejmowanymi na szkode Stowarzyszenia;

4) podejmowania przez Dyrektora Oddziatu dziatan sprzecznych ze statutem lub uchwatami
organow naczelnych Stowarzyszenia, jezeli Dyrektor Oddzialu nie zaprzestanie takich
dziatan w ciggu 2 (dwoch) miesigcy od upomnienia go na pismie przez Zarzad
Stowarzyszenia.

Wtadza Oddziatu jest Dyrektor Oddziatu wybierany przez Zarzad Stowarzyszenia na kadencje

wskazang w uchwale o jego wyborze.

. Do obowigzkéw Dyrektora Oddziatu nalezy:

1) Kierowanie powierzonym Oddziatem;
2) Podejmowanie niezbednych krokéw koniecznych do realizacji zadan statutowych
Stowarzyszenia w terenie.
Do kompetencji Dyrektora Oddziatu nalezy:
1) czuwanie nad realizowaniem cel6w statutowych Stowarzyszenia w Oddziale;
2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz na terenie Oddziatu;
3) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania i Zarzadu;
4) sporzadzenie sprawozdan. z dziatalnosci Stowarzyszenia na terenie dziatania Oddziatu
i przedkiadanie ich Walnemu Zebraniu;
5) zarzadzenie majatkiem Oddziatu;
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6) zaciggnie zobowigzan finansowych wytacznie w ramach posiadanych srodkéw i
petnomocnictw lub upowaznien;

7) wystgpowanie z wnioskiem o rozwigzanie Oddziatu;

8) wspoldziatanie z pokrewnymi organizacjami dziatajacymi na terenie dziatania
Oddziatu.

10. W przypadku naruszenia postanowien Statutu Iub nie wykonania uchwat wiadz
naczelnych Stowarzyszenia przez Dyrektora Oddziatu, moze on zostaé odwotany przez
Zarzad Stowarzyszenia.

1. Szezegbtowy tryb i zasady dziatania Dyrektoréw Oddziatu oraz Oddzialdéw okresla
Regulamin Dziatania Oddziatu uchwalony przez Zarzad Stowarzyszenia.

12. Do skiadania o$wiadczen woli w imieniu Oddziatu Stowarzyszenia uprawniony jest
Dyrektor Oddziatu dziatajac jednoosobowo. Oswiadczenia majatkowe oraz dotyczace
zaciagania zobowigzan finansowych sktadane sa przez Dyrektora Oddziatu, jedynie na
podstawie udzielonego przez Zarzad Stowarzyszenia w tym zakresie, petnomocnictwa lub

upowaznienia.
Rozdziat VI
Majatek Stowarzyszenia i Gospodarka finansowa
§ 31
1. Majatek Stowarzyszenia moga stanowié: srodki pienigzne, wierzytelnosci nieruchomosei i
ruchomosci.

2. Zrédiami powstania majatku Stowarzyszenia s3 w szczegdlnosei:
a) wptaty z wpisowego i sktadek cztonkowskich:;
b) zapisy, spadki i darowizny;
¢) granty i dotacje;
d) dochody z majatku Stowarzyszenia;
e) dochody z ofiarnoéci publicznej;
f) dochody z dziatalno$ci Stowarzyszenia.

3. Wysokos¢ skfadek cztonkowskich ustalana jest uchwalg Walnego Zebrania Czionkéw
Stowarzyszenia. Pierwsze sktadki powinny byé wptacone w ciagu 30 dni od daty rejestracji
Stowarzyszenia. Nowo przyjeci czlonkowie wptacaja wpisowe i sktadki w ciagu 30 dni od
otrzymania powiadomienia o przyjeciu w poczet Cztonkdw.

§ 32
1. Stowarzyszenie moze prowadzié¢ dziatalnosé gospodarczg, wedtug ogélnych zasad okreslonych
we wiasciwych przepisach prawa. Dziatalno$¢ ta moze byé realizowana w formie wydzielonej w
ramach Stowarzyszenia jednostki organizacyjnej badz spotki prawa handlowego.
2. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy wylgeznie realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia i nie moze byé przeznaczony do podziatu pomiedzy czlonkdw
Stowarzyszenia.
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3. Osobom bioracym udziat w pracach organdw Stowarzyszenia nie bedacymi pracownikami
Stowarzyszenia przyshuguje zwrot kosztéw podrézy, noclegi i dieta w wysokosci ustalonej przez
Zarzad.

4. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia, zgodnie z Polskg Klasyfikacjg
Dziatalnosci jest:

1) 18.11.Z - Drukowanie gazet;

2) 18.12.Z - Pozostale drukowanie;

3) 18.13.Z - Dziatalnoé¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku;

4) 18.14.Z - Introligatorstwo i podobne ustugi;

5) 58.11.Z - Wydawanie ksigzek;

6) 58.13.Z - Wydawanie gazet;

7) 58.14.Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw;

8) 58.19.Z - Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza;

9) 61.20.Z - Dzialalnoé¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem

telekomunikacji satelitarnej;

10) 68.10.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek;

11) 68.20.Z - Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi;

12) 68.32.Z - Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie;

13) 62.02.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki;

14) 62.01.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem;

15) 62.09.Z - Pozostala dzialalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych;

16) 62.03.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi;

17) 72.11.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii;

18) 72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych;

19) 72.20.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych;

20) 73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej;

21) 70.21.Z - Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

22) 70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i
zarzadzania;

23) 74.90.Z - Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

24) 71.11.Z - Dziatalnos$¢ w zakresie architektury;

25) 71.12.Z - Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne;

26) 71.20.B - Pozostate badania i analizy techniczne;

27) 73.11.Z - Dziatalnos¢ agencji reklamowych;

28) 73.12.A - Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji;
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29) 73.12.B - Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych;
30) 73.12.C - Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet);

31) 73.12.D - Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach;

32) 82.30.Z - Dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targdw, wystaw i kongresow;

33) 85.42.B - Szkoly wyzsze;

34) 85.32.A — Technika;

35) 85.32.B - Zasadnicze szkoty zawodowe;

36) 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajgé sportowych i rekreacyjnych;

37) 85.52.Z - Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;

38) 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

39) 85.60.Z - Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacjg;

40) 94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

5. W przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w formie wydzielonej ze Stowarzyszenia
jednostki organizacyjnej podlegajacej Zarzadowi, dziata ona na zasadach samofinansowania, w
ramach posiadanych przez nig $rodkéw wiasnych. Powyzsza zasada ma odpowiednie
zastosowanie w przypadku powolania przez Stowarzyszenie spotki prawa handlowego w celu
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

6. Decyzje o podjeciu i prowadzeniu przez Stowarzyszenie dziatalnosci gospodarczej, jej formie 1
strukturze organizacyjnej, ustalaniu wielko$ci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikdéw,
podejmuje Zarzad. Decyzja okreslona powyzej wymaga akceptacji Rady Nadzorczej.

7. Decyzje o likwidacji dziatalnosci gospodarczej, jak tez w sprawie powotania lub odwotania
likwidatoréw, podejmuje Zarzad. Decyzja okreslona powyzej wymaga akceptacji Rady
Nadzorczej.

Rozdzial VII
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§33

1. Zmiana Statutu nalezy do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw.

2. Whniosek o zmiane Statutu, jak réwniez wniosek o rozwigzanie Stowarzyszenia powinien by¢
przediozony na cztery tygodnie przed terminem odbycia Walnego Zebrania.

3. Uchwata w sprawie zmiany Statutu zapada w trybie okreslonym w § 21 ust. 2.

4. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia zapada na Walnym Zebraniu Czlonkow przyjeta
przez co najmniej dwie trzecie czlonkéw Stowarzyszenia na wniosek podpisany, przez co
najmniej dwie trzecie czlonkéw Stowarzyszenia lub na wniosek Zarzadu i jego akceptacje
przez Rade Nadzorcza.

5. W uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okresla sposdéb likwidacji
Stowarzyszenia oraz rozdysponowania majatku Stowarzyszenia.
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§ 34
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy
ustawy Prawo o Stowarzyszeniach oraz inne przepisy prawa.

Rozdzial VIII
Uchwalenie Statutu

§ 35
Niniejszy Statut zostat uchwalony na Walnym Zebraniu w dniu 26 kwietnia 2007 roku.
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